
 

 
Pamplona, 1 de febrero de 2011. 

 

 

3 DE NUESTROS CLIENTES ENTRE LOS GALARDONADOS POR EL 
GOBIERNO DE NAVARRA POR SUS MEJORAS EN RESPONSABILIDAD 

SOCIAL EMPRESARIAL 

 
 
El consejero de Innovación, Empresa, y Empleo, Sr. D. José María Roig Aldasoro, 
entregó el pasado día 20 de enero un diploma a las 30 empresas navarras que 
durante 2010 desarrollaron planes de actuación para integrar medidas de 
responsabilidad social empresarial (RSE) en su gestión. 
 
 
Tres de nuestros clientes estaban entre los galardonados:  

- Elkarkide, S.L., es una empresa de iniciativa social, sin ánimo de lucro, pionera 
en Navarra en la implantación de servicios ocupacionales y laborales 
dedicados a la atención de personas con enfermedad mental.  

- Fontanería Tabar, S.L. empresa dedicada a la prestación de servicios de 
fontanería, calefacción, gas, fluidos industriales y mantenimiento industrial, a 
diversos sectores entre los que destacan el industrial y la construcción 

- Herederos de Ezequiel García, S.L. se dedica a la fabricación y montaje de 
estructuras metálicas, desarrollo de trabajos de carpintería metálica e 
inoxidable y la construcción de soluciones mecánicas y maquinaría a medida. 
 
 

Todos ellos han contado con el apoyo técnico de nuestros consultores homologados 
Guillermo Carrascosa y Trinidad Sainz para la realización de sus planes de actuación. 
 
 
Elkarkide S.L. tuvo además la oportunidad de compartir con el resto de los asistentes 
su Política y proyectos en materia de RSE, entre los que podemos destacar la 
conversión de cultivo tradicional a cultivo ecológico en su centro de Aranzadi, 
colaborando además con el comedor Paris 365 en el abastecimiento un día a la 
semana de verdura procedente de dicho cultivo.  
 
 
La realización de estos Planes de Actuación ha sido posible gracias al  apoyo del 
Gobierno de Navarra, que concedió una subvención de 100.000 euros para la 
realización de 40 diagnósticos y 30 Planes de Actuación de RSE. Para el presente año 
está prevista la aprobación de una nueva convocatoria de ayudas por valor de 120.000 
euros en la que se incluirán además de los Diagnósticos y Planes de Actuación, la 
realización de Memorias de Sostenibilidad. Asimismo, se pretende diseñar un nuevo 
sistema de certificación en RSE, y la puesta en marcha del Premio a la 
responsabilidad social empresarial que reconozca las iniciativas más destacadas. 
 
 
 



Las empresas que acceden a las ayudas son acompañadas en el proceso de 
diagnóstico y en la definición de medidas de actuación por el Centro de Recursos 
Ambientales (CRANA), que ha elaborado para ello la metodología “InnovaRSE”. 
Asimismo, se les asigna una empresa consultora, adecuadamente acreditada para 
desempeñar los trabajos de diagnósticos y propuesta de medidas. 
 
 
Los aspectos que se evalúan abarcan la dimensión económica (obligaciones legales, 
buen gobierno, retribuciones, inversiones y rentabilidad, distribución de beneficios, 
gestión de proveedores o condiciones de pago); la dimensión ambiental (sistemas de 
gestión ambiental, residuos, vertidos, contaminación, envases y embalajes o formación 
ambiental), y la dimensión social (políticas de seguridad, salud laboral y prevención de 
riesgos, participación de los trabajadores, igualdad de oportunidades y conciliación 
familiar). 
 
 
Trinidad Sainz 
Consultora homologada RSE 

 


